
 

ACTA DE SELECCIÓN DE FACILITADORES LOCALES 

SITIOS RAMSAR: ESTRELLA FLUVIAL DE INÍRIDA Y/O LAGOS DE TARAPOTO 

 
1. Título del Acta: MESA RAMSAR ESTRELLA FLUVIAL DEL INÍRIDA (EFI) 

2. Lugar y Fecha:  

Lugar: Maloca Comunidad de Sabanitas 

Fecha: febrero 3 de 2025 

3. Objeto y Desarrollo de la Reunión 

 Presentaciones asistentes:  

Siendo las 8:00 a.m. del enero 30 de 2025 se reúnen en la comunidad de Sabanitas, 
municipio de Inírida, Guainía los miembros de la Mesa Ramsar EFI, representantes de 
las comunidades indígenas y campesinas, con el propósito de elegir el facilitador local 
(operario) para prestar sus servicios en calidad de contratista, en el marco del 
proyecto Corazón de la Amazonia. Una vez cada uno de los participantes se presenta, 
se inicia la reunión. 

 

 Antecedentes:  
El secretario de la Mesa Ramsar y delegado Leoni Dasilva, quien preside la reunión, 
explica a los asistentes que para continuar con el fortalecimiento y el trabajo articulado 
entre las instituciones, las autoridades tradicionales y la Mesa Ramsar EFI es necesario 
contar con un facilitador local que acompañe y apoye las actividades que contribuyan a 
la implementación del plan de trabajo concertado con entidades aliadas y el proyecto 
Corazón de la Amazonia, de manera que se logre avanzar en las actividades 
encaminadas a fortalecer los procesos de uso y manejo de los recursos naturales en la 
EFI; además, acompañe en las diferentes instancias de articulación y apoye las 
actividades programadas en el marco del proyecto. 

 

 Desarrollo del objeto de la reunión y condiciones del trabajador:  
Esta reunión tiene como objeto, elegir el facilitador local del Ramsar Estrella Fluvial 
del Inírida -EFI para apoyar las acciones de acompañamiento y logística, en el marco 
de las acciones operativas y de seguimiento de las actividades definidas con la Mesa 
Ramsar EFI conforme al plan de manejo y a través del Proyecto Corazón de la 
Amazonia. 

 
4. Asistentes: 

Relación de los asistentes a la reunión de selección: 

Ítem Nombre Completo Cargo / Función 
Organización o 

Comunidad 
1 Miguel Silva Delegado Mesa Ramsar 

EFI 
Comunidad Veraniego  



 

2 Alfonso Silva Delegado Mesa Ramsar 

EFI 
Comunidad Veraniego 

3 Luis Orley Carrillo Delegado Mesa Ramsar 

EFI 
Comunidad El Edén  

4 Leoni Dasilva 
Pacheco 

Secretario y delegado 

Mesa Ramsar EFI 
Comunidad Guamal 

5 Ignacio Martínez Delegado Mesa Ramsar 

EFI 
Comunidad Santa 
Rosa 

6 Delio de Jesús Suarez Delegado Mesa Ramsar 

EFI 
Comunidad La Ceiba 

7 Meraldo Mayas Delegado Mesa Ramsar 

EFI 
Comunidad Laguna 
Morocoto 

8 Hernando Bautista Delegado Mesa Ramsar 

EFI 
Comunidad Paujil 

 
5. Orden del Día 
1. Presentación de los asistentes. 
2. Antecedentes. 
3. Desarrollo del objeto de la reunión y condiciones del facilitador. 
4. Criterios de selección del facilitador. 
5. Evaluación de postulados y selección. 

 
Descripción del Proceso de Selección:  

Publicación de la convocatoria:  
El día 29 de enero del 2025, el profesional especializado de Ramsar en la Dirección de 
Bosques Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos del Ministerio de Ambiente, mediante 
comunicación solicitó a la Mesa Ramsar EFI la selección de un facilitador local (operario), 
para lo cual aportó los Términos de Referencia con las actividades a desempeñar. La Mesa 
procedió a hacer la convocatoria a través de mensajes y socialización en reuniones 
comunitarias por parte de las Autoridades Tradicionales con una fecha máxima de recepción 
de hojas de vida el 1 de febrero del año en curso. 

 

Criterios de selección:  
o Formación académica: Bachiller académico graduado. 
o Que viva en la zona de influencia del Ramsar EFI 
o Que tenga experiencia previa de trabajo y acompañamiento a las comunidades. 
o Que tenga el respaldo y el reconocimiento de la comunidad.  
o Que tenga disponibilidad de tiempo. 

 

Evaluación de los postulantes:  
Una vez recibidas las hojas de vida de los postulados por comunidad, los miembros de la Junta 
de la Mesa Ramsar EFI, presentes en esta reunión hacen un recuento de las personas que se 
postularon y que manifestaron estar de acuerdo con las condiciones para este cargo:  
 



 

Para la selección se tuvo en cuenta los criterios antes seleccionados, leyendo en voz alta la 
experiencia de cada uno y revisando el cumplimiento de los criterios. 
 
Mecanismo de selección: 
Revisados todas las hojas de vida y el cumplimiento de los criterios, se procedió a la 
verificación por consenso de todos los participantes de esta reunión.  

 

7. Postulantes y Facilitadores Seleccionados: 

Ítem Nombre del Postulante Cédula Comunidad / 
Resguardo 

Resultado 
(Seleccionado / 
No 
Seleccionado) 

1 NINI JOHANA GANTIVA 
BAUTISTA 

1.006.769.906 Comunidad Puajil  No cumple con los 
criterios de 
selección. No tiene 
experiencia previa 

2 FREDY YAVINAPE 
EVANGELISTA 

19.000.991 Sabanitas Cumple con todos 
los criterios de 
selección. 

3 DARWIN ESTIWAR 
YAVINAPE VELEZ 

1.006.792.971 Comunidad 
Sabanitas  

No cumple. No 
cumple con todos 
los criterios. No 
tiene suficiente 
tiempo para el 
desarrollo de las 
actividades 

 
Facilitador(es) seleccionado(s): 

 Nombre: Fredy Yavinape Evangelista 
 Cédula: 19.000.991 
 Comunidad: Sabanitas 

 
Justificación de la selección: La persona seleccionada Cumple con todos los criterios de 

selección aprobados por la Mesa Ramsar EFI. Tiene conocimiento del territorio, ha 
desempañado varios cargos de facilitación y acompañamiento de las comunidades en 
diferentes entidades y anteriormente con el proyecto, además cuenta con el tiempo y es 
conocido por las comunidades por su responsabilidad y compromiso con las actividades que 
se le asignen.  
 

8. Actividades a Desarrollar:  
El facilitador seleccionado apoyará en las siguientes actividades definidas en los Términos de 
Referencia de la convocatoria:  
 

9. Duración y Condiciones del Servicio: 



 

1. Adelantar los procesos logísticos y operativos que se requieran para el desarrollo de 
las actividades en Inírida y en las comunidades que conforman el Ramsar EFI en el 
marco del plan de trabajo acordado con la Mesa Ramsar, en coordinación con los 
profesionales de Enlace del MADS y CDA. 

2. Facilitar el enlace entre las comunidades, las instituciones y el proyecto para el 
desarrollo de las actividades priorizadas en el plan de manejo del sitio Ramsar EFI en 
coordinación con el MADS y el proyecto GEF Corazón de la Amazonía. 

3. Apoyar la realización de las legalizaciones de los anticipos que se soliciten para el 
desarrollo de las actividades previstas en el plan de trabajo acordado con la Mesa 
Ramsar EFI, siguiendo los procedimientos establecidos por Patrimonio Natural y en el 
Manual Operativo del Proyecto. 

4. Participar en las reuniones programadas con la Mesa Ramsar EFI y las entidades 
socias y aliadas del proyecto GEF Corazón de la Amazonia en el área de influencia del 
sitio Ramsar 

5. Apoyar en las diferentes capacitaciones programadas para las comunidades que hacen 
parte del sitio Ramsar Estrella Fluvial de Inírida en el marco del Proyecto Corazón de la 
Amazonía, facilitando la convocatoria, listados de asistencia y registro fotográfico para 
las memorias de los eventos. 

6. Apoyar las actividades programadas en el territorio en el marco del proyecto Corazón 
de la Amazonia, relacionadas con el componente de monitoreo, control y vigilancia 
territorial. 

7. Facilitar la comunicación que se genere desde el proyecto CONSERVACIÓN DE 
BOSQUES Y SOSTENIBILIDAD EN EL CORAZÓN DE LA AMAZONIA hacia los 
beneficiarios y de estos hacia el equipo técnico. 

8. Mantener informado al equipo técnico sobre las acciones que se lleven a cabo en la 
zona y que afectan de alguna manera el desarrollo del proyecto. 

9. Reportar al equipo técnico situaciones, solicitudes, quejas y reclamos que se presenten 
durante la ejecución del proyecto. 

10. Atender las demás actividades que a consideración del supervisor sean requeridas para 
la correcta ejecución del contrato. 
 

10. Duración del contrato o participación: El contrato tendrá una duración de doce 

(12) meses. 
 

11. Monto del reconocimiento económico: Un millón quinientos mil pesos Moneda 
Corriente ($1.500.000) 

 
Firma del facilitador seleccionado: 
 
Nombre: __Fredy Yavinape Evangelista 
Cédula: 19.000.991 
 
 
 
Firma: ______________________________ 
 



 

11. Anexos: 
 Hojas de vida de los postulantes. 
 Formatos de evaluación. 
 Listados de asistencia. 
 Copias de los documentos de identificación. 

 

Certificamos que la información consignada en el presente documento es 
verídica y ha sido debidamente aprobada por los participantes. 
 

Anexo Firmas de validación: 
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HOJA DE VIDA 
 
 
 
 
 

Foto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
NOMBRE:                                           Fredy Yavinape Evangelista 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:        19.000.991 
FECHA DE NACIMIENTO:                 06/Junio/1976 
LUGAR DE NACIMIENTO:                 Inírida 
ESTADO CIVIL:                                  Unión Libre 
CIUDAD:                                             Inírida 
DIRECCIÓN:                                      Comunidad Sabanitas 
TELÉFONO:                                       3145362520 
E-MAIL:                                               fredyyavinape@gmail.com 
 
 
 
 
Me caracterizo por ser una persona emprendedora, autodidacta, con una gran actitud positiva, un 
espiritu dinamico y con gran facilidad para la solucion de problemas en los momentos en que sea 
necesario; capaz de estrablecer excelente relaciones interpersonales y laborales. Mi conocimiento 
academico y mi experiencia personal me hace una persona practica. Soy un indigena del pueblo 
curruipaco leo hablo mi lengua materna el cual me da una facultad de entendimiento con las 
diferente culturas indigenas del departamento del guainia.  
 
 

DATOS PERSONALES 

PERFIL LABORAL 

mailto:fredyyavinape@gmail.com


 

 
ESTUDIOS PRIMARIA:  
Escuela Eustacio Rivera 
ETUDIOS SECUNDARIOS: Instituto Integrado Custodio García Rovira 
Bachiller Académico  
Inírida, 2005 
 
TECNICO 
Técnico profesional en recreación y turismo 
Servicio Nacional De Aprendizaje, SENA Regional-Guainía 
21 de Mayo de 2009   
 
TECNOLOGO 
Tecnólogo Profesional En Guianza Turística 
Servicio Nacional De Aprendizaje, SENA Regional-Guainía 
9 de diciembre de 2019 
 
 
 

FORMACION ACADEMICA 

EXPERIENCIA LABORAL
 
ASOCIACION  DEL CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL GUAINIA 

Cargo: Presidente y Representante Legal 

Tiempo: Enero 2018 a Diciembre de 2019

ASOPUINAVE

Cargo: Dinamizador Programa Territorio

Tiempo: 15 de enero de 2022 a 16 de Diciembre de 2022
 
 



 

 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIOS 

DIPLOMADO TURISMO SOSTENIBLE 
Fundación panaca  240 Horas 
22 febrero de 2021 

 
CURSO PRIMEROS AUXILIOS 
Servicio Nacional de Aprendizaje Sena 48 Horas 
22 septiembre de2017 

 
CURSO IMPLEMENTACION DE LA RESPONSABILIDAD AMBIENTAL COMO UN MODELO DE 
VIDA 
Servicio Nacional de Aprendizaje Sena 40 Horas 
2 junio de 2017 
 

CURSO EMPRENDIMIENTO Y PLANES DE NEGOCIO 
Servicio Nacional de Aprendizaje Sena 100 Horas 
19 mayo de 2017 
 

CURSO APLICACION DE BUENAS PRACTICAS EN TURISMO SOSTENIBLE PARA GUIAS DE 
TURISMO 



 

Servicio Nacional de Aprendizaje Sena 60 Horas 
13 diciembre de 2016 
 
CURSO ESTRUCTURACION DE MODELOS DE NEGOCIO VERDES E INCLUSIVOS 
Servicio Nacional de Aprendizaje Sena 60 Horas 
10 septiembre de 2016 
 
CURSO EMPRENDEDOR EN COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS Y SERVICIOS RURALES 
Servicio Nacional de Aprendizaje Sena 200 Horas 
26 junio 2015 
 
CURSO EMPRENDEDOR EN ESTABLECIMIENTO, MANEJO Y APROVECHAMIENTO DE 
SISTEMAS AGROFORESTALES. 
Servicio Nacional de Aprendizaje Sena 380 Horas 
9 julio de 2015 
 
CURSO RECONOCIMIENTO Y REGISTRO DE ESPECIES PARA EL AVITURISMO 
Servicio Nacional de Aprendizaje Sena 60 Horas 
12 mayo de 2015 

CURSO OPERACION DE SERVICIOS TURISTICOS EN ESPACIOS RURALES 
Servicio Nacional de Aprendizaje Sena 100 Horas 
12 mayo de 2015 

TALLER PROMOTIRIA AMBIENTAL COMUNITARIA 
Corporación para el desarrollo sostenible del norte y el oriente amazónico CDA 
19 diciembre de 2008 
 
CURSO EXCEL 
Servicio Nacional de Aprendizaje Sena 40 Horas 
9 diciembre de 2008 
 
TALLER BUENAS PRACTICAS AGRÍCOLAS Y BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA, EN 
LA PRODUCCIÓN, COSECHA, EMPAQUE Y TRANSFORMACIÓN DE PRODUCTOS 
AMAZÓNICOS 
Corporación para el desarrollo sostenible del norte y el oriente amazónico CDA 
19 diciembre de 2008 
 
 
CURSO MODELADO DE OBJETOS ARTESANALES 
Servicio Nacional de Aprendizaje Sena 300 Horas 
18 noviembre de 2008 
 



 

CURSO INFORMACION BASICA 
Servicio Nacional de Aprendizaje Sena 60 Horas 
15 octubre de 2008 
 

CURSO ETNOECUTORISMO DE ALDEA AMAZONICO 
Servicio Nacional de Aprendizaje Sena 470 Horas 
28 noviembre de 2007 
 

 

 

NOMBRE: Alexis Fernando Cuiche 
Cargo: Tecnologo en sistemas 
Telefono:3108819422 

NOMBRE:  Elizabeth Garcia 
Cargo: Directora CDA 
Telefono: 3112745287 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REFERENCIAS PERSONALES 
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Nini Johana Gantiva Bautista   
  

HOJA DE VIDA  

  

  

  

  

Datos Personales 

  

NOMBRE:                                        NINI JOHANA GANTIVA BAUTISTA   

  

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:            CC: 1.006.769.906 de 

Inírida  

  FECHA DE NACIMIENTO:                     13/04/1998  

  LUGAR DE NACIMIENTO:                     Inírida- Guainía  
  ESTADO CIVIL:                                       unión libre   

  

  E-MAIL:                                                     johanagy1998@gmail.com   

  

  

  

  

  

  

  

CIUDAD:                                                  Inírida- Guainía   

 DIRECCIÓN:                                            Comunidad Paujil   

TELÉFONO:                                            3223384061 



Nini Johana Gantiva Bautista   
  

  

perfil 

  

 

Soy indígena perteneciente a la etnia Puinave hablante de mi lengua 

Materna, nací en Inírida-Guainía y resido en la comunidad indígena del 

Porvenir Resguardo paujil, Me considero una persona responsable, 

disciplinada y respetuosa, soy una persona que estoy en constante 

aprendizaje, los retos que surjan dentro del espacio laboral los tomo de 

la mejor manera posible, trabajo en pro de la empresa o entidad a la que 

presto mis servicios, estoy presta a colaborar y brindar mi conocimiento 

en lo que este a mi alcance, genero un ambiente laboral sano y agradable 

para así mismo poder avanzar en los trabajos.  

  

  

  

   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 



Nini Johana Gantiva Bautista   
  

 
 
Formación Académica  

 

  

Estudios Primarios:        I. Educativo Francisco de Miranda   

                                                      Inírida - Guainía  
                                                           Año 2012  
  

Estudios secundarios:   I. Integrado Custodio García Rovira   
                                                      Inírida - Guainía  
                                                            Año 2017  
 
Estudios Profesionales:  Corporación Universitaria Minuto de Dios     

                                                     Año 2023 - 9 semestre Trabajo Social  

Cursos 

  

CURSO:  RELACION DE LOS PARAMETROS DEL PROCESO 

DE ESTRUCION  
DE TUBOS Y PERFILES CON LA CALIDAD DEL PRODUCTO 

OBTENIDO. SENA  
duración 40 horas Inírida- Guainía 29 de septiembre de 2019  

  

CURSO: PROCESO DE FORMACIÓN EN DERECHOS 

SEXUALES Y  
REPRODUCTIVOS, ICBF  
Duración 20 hora, Inírida- Guainía de septiembre de 2018  

  

CURSO: ORIENTACION DEL PROYECTO DE VIDA CON EL 

USO DE  
ESTRATEGIAS INSPIRADORAS. SENA  
Duración 48 horas Inírida- Guainía 9 de diciembre de 2020  

  

CURSO:  CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION 

PROFESIONAL  
INTEGRAL. SENA  
Duración 40 horas Inírida- Guainía 18 de diciembre de 2020           

  

DIPLOMADO:   ESCUELA DE MUJERES LIDERESAS POR 

COLOMBIA     



Nini Johana Gantiva Bautista   
  

Duración 120 horas 22 de diciembre de 2020                                                                                         
  

  

  

Experiencia Laboral   

  

 

Nombre de la empresa: Corporación Gesta, CRECIMIENTO Y 
GESTIÓN HUMANA  
Cargo ocupado:  Promotora De Derechos 
Fecha inicio y Terminación: Inicio 01/07/2018 - Fin 15/ 09/ 2018 
Teléfonos:   3138164894 – Ana Roció 
Funciones:  
• Vigilar las condiciones de respeto a los derechos de los niños, niñas 
y jóvenes de la 
población indígena.  
• Orientar y asesorar a las familias indígenas según las directrices 
dadas por la 
CORPORACION GESTA para lograr buenas condiciones de 
desarrollo infantil y familiar 
acorde con la cultura étnica correspondiente.  
•  Proporcionar buenas prácticas de educación familiar de manera de 
lograr condiciones 
de desarrollo infantil y juvenil.  
• Respetar y fomentar los buenos valores de la cultura indígena, su 
organización y 
tradición. 
  
Nombre de la empresa: Corporación Gesta, CRECIMIENTO Y 
GESTIÓN HUMANA  
Cargo ocupado:  Tallerista de los Pueblos Indígenas 
Fecha inicio y Terminación: Inicio 15/12/2021 - Fin 30/ 08/ 2022 
Teléfonos:   3138164894 – Ana Roció 
Funciones: 
 
Tallerista, enfocado al fortalecimiento del liderazgo, emprendimiento 
y empoderamiento en el 
proyecto NIÑA MUJER DE LOS PUEBLOS INDIGENAS DEL 
RESGUARDO EL PAUJIL en el subacuerdo 
VA-15 del 2021 PATRIMONIO NATURAL, FONDO PARA LA 
BIODIVERSIDAD Y AREAS PROTEGIDAS -Y 
LA CORPORACION PARA EL CRECIMIENTO Y GESTION 
HUMANA -GESTA  
 



Nini Johana Gantiva Bautista   
  

Nombre de la empresa: Asociación AGROGAM, Asociación de 
agricultores, ganaderos, 
pescadores y mineros de Inírida – Guainía.  
Cargo ocupado:  Auxiliar Administrativo Y Función Preventiva En 
Comunidad. 
Fecha inicio y Terminación: Inicio 10/02/2023 - Fin 09/ 08/ 2023  
Teléfonos:   3504618121– Alexander Patiño Trujillo  
 
Funciones: 
 
Las principales funciones son: auxiliar administrativo, la actualización 
de datos, registro y almacenamiento de información, fotocopiado, 
archivado, tratamiento de textos, atención telefónica, gestión del 
correo postal y electrónico, por otra parte, también se tuvo como 
función preventiva la de sensibilizar, socializar e informar a la 
comunidad sobre el trabajo que realiza la empresa. 
 

  

 Referencias Familiares  

  

  

NOMBRE:  MIRIAM BAUTISTA JAVIER   

Cargo: ama de casa  

Teléfono: 3167487490  
  

  

NOMBRE:  Mario GANTIVA MELO   

Cargo: oficios varios   

Teléfono: 3167487490  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Nini Johana Gantiva Bautista   
  

 Referencias Personales  

 

 

NOMBRE: DARWIN ESTIWAR YAVINAPE VELEZ   

Cargo: Auxiliar Contable   

Teléfono: 3208674252  
  

NOMBRE: JOHANA MILENA GONZÁLEZ RAMÍREZ   

Cargo: técnico en enfermería   

Teléfono: 3154232090  

  

  

  

  

 



Nini Johana Gantiva Bautista   
  

  

  

  

  
 

 

 

 



Darwin Estiwar Yavinape Velez 

HOJA DE VIDA 

NOMBRE:      

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 

FECHA DE NACIMIENTO:  

LUGAR DE NACIMIENTO:  

ESTADO CIVIL:  

CIUDAD:  

DIRECCIÓN:  

TELÉFONO:  

E-MAIL:

DARWIN ESTIWAR YAVINAPE VELEZ 

CC: 1.006.792.971  

23 De Septiembre de  1996  

Inírida – Guainía  

Unión libre  

Inírida  

3142328607 

Darwin1514yavinape@gmail.com  

DATOS PERSONALES 

3223846977

Sabanitas  



  

 
  

Estudios Primarios:                      Institución Educativa la primavera                                                                                                                                        

.                                                        Inírida, Guainía 2000 a 2006.  

            

Estudios Secundarios:   Institution Educativa la Primavera.  

          Inirida Guainía.  

          2007 a 2014.    

  

Estudios Superiores:      

  

Sena:                                              Centro Regional y Ecoturístico del Nororiente Amazónico                                                               

Título:                                             Tecnólogo en Contabilidad y Finanzas.     
Lugar:                                             Inírida, Guainía 
 Año:                                              2017                    

 
 

 
   

CURSO: CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES  

Duración: (40) horas/fecha 17 Diciembre de 2019. 

  

CURSO: APLICACIÓN DEL MARCO CONCEPTUAL Y PRINCIPIIOS GENERALES DE NIIF PARA 

PYMES  

Duración (40) horas/ fecha 27 de julio del 2016.  

  

CURSO: SUMINISTRO DE INFORMACION Y ASESORIA PARA EL CONSUMIDOR FINANCIERO 

Duración (40) horas/fecha 12 de julio del 2016.  

  

CURSO: CUENTAS CONTABLES  

Duración (40) horas / fecha 11 de abril de 2016.  

  

CURSO: MANEJO BASICO DE HERAMIENTAS OFIMATICAS I  

Duración (50) horas /fecha 10 de Septiembre de 2015.   

  

SEMINARIO: PRESUPUESTO PUBLICO Y ACTUALIZACION EN REFORMAS TRIBUTARIAS: 
 Duración (16) horas, fecha 14 de septiembre, lugar de realización Biblioteca departamental en Inírida 
Guainía.   
   

  

  

FORMACION ACADEMICA 

CURSOS 



  

  

  

  

Soy Indígena de la etnia curripaco, Me considero una persona entusiasta, emprendedora y 
responsable que está  en constante aprendizaje con  un sentido compañerista. Procurando 
siempre aportar mis conocimientos como tecnólogo en contabilidad y finanzas de forma positiva y 
correcta.  
 Me considero una persona que brinda soluciones, mi perfil me permite llevar la contabilidad de forma 

correcta, de igual forma las demás funciones que se desprenden del ejercicio cotidiano de un ente 

económico. 

    

 AGENCIA DE SEGUROS INIRIDA    

 CARGO: Auxiliar Contable  

 FUNCIONES:  

• Realizar los respectivos registros contables de la facturación de venta o compra de los bienes y 

servicios.  

• Registrar los pagos según los comprobantes de egresos.  

• Depurar la cartera con la respectiva conciliación de la cuenta de deudores   Depurar las cuentas 

de los proveedores.  

• Depurar las cuentas de proveedores. 

• Atención al cliente.  

  

JEFE INMEDIATO:                        Jorge Luis Muñoz Hoyos  

DIRECCION                                   Barrio la  Esperanza Calle 16 N 11-72  

TELEFONO:                                   314 388 0584  

FECHA DE INICIO:                        1 De Agosto 2017  

FECHA DE TERMINACION:          03 De Marzo 2020 

  

SUMINISTROS Y EVENTOS ESTRELLA FLUVIAL DEL GUAINIA 

CARGO: AUXILAR CONTABLE 

• Realizar los respectivos registros contables de venta o compra de los bienes y servicios.  

• Expedición de facturas electrónica. 

• Presentar seguimiento a los procesos de contratación adquiridas con las entidades. 

• Presentación de informen final de los contratos adquiridos por la empresa. 

• Atención al cliente. 

• Preparación de documentos para la renovación del Registro único de proponentes RUP.  

• Preparación de información exógena. 

JEFE INMEDIATO:                 Juan jairo chingate torres 

DIRECCION:                           Calle 20 N° 10-09 Barrio comuneros 

FECHA DE INICIO:                 13 de junio de 2020 

FECHA DE TERMINACION:   17 de junio de 2022 

PERFIL PROFESIONAL 

EXPERIENCIA LABORAL 



  

  

  

 

  

NOMBRE:  FREDY YAVINAPE EVANGELISTA  

Cargo:      Capitán Tradicional –Comunidad Sabanitas 

Telefono: 3145362520  

NOMBRE: MERCEDES VELEZ GARCIA  

Cargo:  Ama De Casa  

 

  

  
   

  

NOMBRE:  

CILIA PAOLA DOMINGEZ  

Cargo:       Contadora Publica  

Teléfono:   3204593538   

   

 

NOMBRE:  

  

ALEXIS FERNANDO CUICHE  

Cargo:      Técnico en sistemas 

Teléfono: 3202560086  

  

  

  

 

  

  

  

  

  

  

             

   

REFERENCIAS FAMILIARES 

REFERENCIAS PERSONALES 
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