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RESGUARDO INDIGENA TIKUNA, KOKAMA Y YAGUA
ENTIDAD DE CARACTER ESPECIAL-ATICOYA
NIT: 900.226.919-9

ACTA DE SELECCION DE FACILITADORES LOCALES
SITIOS RAMSAR LAGOS DE TARAPOTO

1. Titulo del Acta: SELECCION FACILITADOR (A) LOCAL RAMSAR LAGOS DE TARAPOTO

2. Lugary Fecha:

Lugar: Sede Asociaci6n de Autoridades Indigenas Ticuna, Cocamay Yagua - ATICOYA
Fecha: mayo 6 de 2025

3. Objeto y Desarrollo de la Reunién

e Presentaciones asistentes:
Siendo las 9:00 a.m. de mayo 6 de 2025 se retinen en la sede de ATICOYA, municipio de
Puerto Narifio, Amazonas la Junta Directiva y miembros representantes de las comunidades
indigenas, con el propdsito de elegir el (la) facilitador (a) local (operario) para prestar sus
servicios en calidad de contratista, en el marco del proyecto Corazén de la Amazonia. Una
vez que cada uno de los participantes se presenta, se inicia la reunién.

e Antecedentes:

El presidente de Aticoya, quién preside la reunion, explica a los asistentes que para continuar
con el fortalecimiento y el trabajo articulado entre las autoridades tradicionales, Aticoya y las
instituciones, es necesario contar con un facilitador(a) local que acomparfie y apoye los
procesos que contribuyan a la implementacién del plan de trabajo concertado con las
entidades aliadas y el proyecto Corazén de la Amazonia, de manera que se logre avanzar con
las actividades encaminadas a fortalecer el monitoreo comunitario y la toma de decisiones
sobre el uso y manejo de los recursos naturales en el Ramsar Lagos de Tarapoto; ademaés,
gue acompaiie en los diferentes espacios de articulacion interinstitucional y el apoyo
logistico en las actividades programadas en el marco del proyecto.

e Desarrollo del objeto de la reunién y condiciones del trabajador:
Esta reunién tiene como obijeto, elegir el/la facilitador(a) local del Ramsar Lagos de Tarapoto
para apoyar las acciones de acompafiamiento y logistica, en el marco de las acciones
operativas y de seguimiento de las actividades definidas con ATICOYA conforme al plan de
manejo y a través del Proyecto Corazén de la Amazonia.

4. Asistentes:

Relacion de los asistentes a la reunién de seleccién:

/ Funcis Organizacion
ftem Nombre Completo Cargo / Funcién s Gemuitided
1 Gabriel Cabrera Presidente Aticoya
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Organizacién

ftem Nombre Completo Cargo / Funcién S g
2 Luz Virginia Flores Vicepresidenta Aticoya
3 | Alexis Damancio Silva Secretario Aticoya
4 Lilia Java Tapayuri Facilitadora local Aticoya
5 Deivi Salazar Yepes Comunidad 12 de Octubre Aticoya

5. Orden del Dia

1. Presentacion de los asistentes.

2. Antecedentes.

3. Desarrollo del objeto de la reunidn y condiciones del facilitador.
4. Criterios de seleccion del facilitador.

5. Evaluacién de postulados y seleccién.

6. Descripcion del Proceso de Seleccion:
Publicacién de la convocatoria:

El dia 14 de abril del 2025, el profesional especializado de Ramsar en la Direccién de Bosques

Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos del Ministerio de Ambiente, mediante comunicacién solicitd

a ATICOYA la seleccién de un facilitador(a) local (operario), para lo cual aportd los Términos de

Referencia con las actividades a desempefiar. ATICOYA procedio a hacer la convocatoria a través de

mensajes a las Autoridades Tradicionales quienes, a su vez, socializaron la convocatoria en reuniones ‘
comunitarias con una fecha méxima de recepcion de hojas de vida el 2 de mayo del afio en curso.

Criterios de seleccion:

Formacién académica: Bachiller académico graduado.

Que viva en la zona de influencia del Ramsar Lagos de Tarapoto

Que tenga experiencia previa de trabajo y acompafiamiento a las comunidades.
Que tenga el respaldo y el reconocimiento de ta comunidad.

Que tenga disponibilidad de tiempo.

O 0 0 0 Q0

Evaluacion de los postulantes:

Una vez recibidas las hojas de vida de los postulados por comunidad, los miembros de ATICOYA,
presentes en esta reunidn hacen un recuento de las personas que se postularon y que manifestaron
estar de acuerdo con las condiciones para este cargo:

Para la seleccién se tuvo en cuenta los criterios antes seleccionados, leyendo en voz alta la
experiencia de cada uno y revisando el cumplimiento de los criterios.
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Mecanismo de seleccion:

Revisados todas las hojas de vida y el cumplimiento de los criterios, se procedid a la verificacién por
consenso de todos los participantes de esta reunién.

7. Postulantes y Facilitadores Seleccionados:

- Nombre del Cédula Comunidad / Resultado (Seleccionado / No
Postulante Resguardo Seleccionado)
No cumple. No cumple con todos
Wilson Laureano del ; los criterios. No tiene suficiente
L Aguila 1s880007. | Tignya tiempo para el desarrollo de las
actividades.
2 | SirleyValentinLauri | 40151440 | Tipisca Gumple ponitodos les criterios de
seleccién.

Karen Alexandra Doce de No cumple con los criterios de

3 Soplin Coache 1006784247 Octubre z&::\a’;:amén. No tiene experiencia

Facilitadora seleccionada:

+ Nombre: Sirley Valentin Lauri
e Cédula: 40151440
e Comunidad: San Pedro de Tipisca

Justificacion de la seleccién: La persona seleccionada Cumple con todos los criterios de
seleccién aprobados por ATICOYA. Tiene conocimiento del territorio, ha desempaiiado varios cargos
de facilitacién y acompanamiento de las comunidades en diferentes entidades y anteriormente con
el proyecto, ademads cuenta con el tiempo y es conacida por las comunidades por su responsabilidad
y compromiso con las actividades que se le asignen.

8. Actividades a Desarrollar: |

La facilitadora seleccionada apoyaré en las sigulentes actividades definidas en los Términos de
Referencia de ta convocatoria:

1. Apoyar los procesos logisticos y operativos de las actividades de monitoreo de pesca y
territorio del sitio Ramsar Lagos de Tarapoto, asf como compilar, resguardar y facilitar la
disponibilidad de la informacién resultado del monitoreo.

2. Apoyary participar en las diferentes reuniones programadas entre ATICOYA y las entidades
socias del prayecto Corazén de la Amazonia, facilitando la convacatoria, generacion de actas,
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listados de asistencia y registro fotografico para las memorias de los eventos de capacitacién |
Yy reuniones.

3. Facilit_ar la comunicacién que se genere desde el proyecto Corazén de la Amazonfa hacia los
beneficiarios y de estos hacia el equipo técnico.

4. Apt?yar la logi:e.tica requerida, seglin cada actividad a desarrollar, con participacién de las

; entidades socias del Proyecto y las comunidades relacionadas con la iniciativa.

Mantener informado al equipo técnico sobre las acciones que se lleven a cabo en la zonay
que afectan, de alguna manera, el desarrollo del Proyecto.

6. Apoyarlas actividades de coordinacién logfstica con ATICOYA y ser su vocero en elmarcode
la articulacién con las Entidades del proyecto Corazén de la Amazonia.

Reportar al equipo técnico situaciones que requieran atencién, como solicitudes, quejas y
reclamos para el Proyecto.

8. Atender las demds actividades que a consideracién det supervisor sean requeridas para la
correcta ejecucion del contrato. .

9. Duraciény Condiciones del Servicio: _ F
Duracién del contrato o participacién: El contrato tendra una duracién de doce (12) meses. ' "

Monto del reconocimiento econémico: Un millén ochocientos mil pesos Moneda Corriente
($1.800.000)

Anexos:
e Listadode as:stenma de la reunién.

Certificamos que la informacién consignada en el presente documento es veridica y ha sido
debidamente aprobada por los participantes.

Anexo Firmas de validacién:

W ap 1 7‘»—‘:’#‘:—:&\

Nombre completo:%'z“i\ Loor P A- Nombre completo: Yoz ¢ qena T lovee
Céduta: tB OSL+ Cédula: 1.122.26%.22C .
Cargo: Presidente Aticoya Cargo: Vicepresidenta

Nombre compléto: ab&(u' O AANLY
Céduta:-7. 7127 2787
Cargo: Secreatario
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